饶河县小佳河镇
2025年法治政府建设工作报告

2025年，小佳河镇坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻落实法治思想和关于法治建设的重要论述，严格对标对表上级党委、政府关于法治建设的各项决策部署，以提升基层治理法治化水平为核心，扎实推进依法行政、深化普法宣传、创新矛盾化解、优化营商环境，为全镇经济社会高质量发展提供了坚实的法治保障。现将本年度法治建设工作情况报告如下：
一、工作举措与成效
镇党委切实履行推进法治建设领导职责，将法治建设纳入全镇发展总体布局，与经济社会发展同谋划、同部署、同推进。年初调整充实了以镇党委书记、镇长为双组长的法治建设工作领导小组，构建了“主要领导亲自抓、分管领导具体抓、部门协同联动抓”的工作格局。严格落实党政主要负责人履行推进法治建设第一责任人职责清单制度，将领导干部学法用法、依法决策情况纳入年度述职内容，压紧压实了各级法治建设责任。
（一）突出网格集成化，服务效能提质效。以实现网格化管理“横向到边、纵向到底、不留盲区、不留死角”为目标，按照“地域相邻、方便管理”的原则，因地制宜将全镇划分16个基础网格，配备专职网格员25名、治保主任14名、司法协理员5名等骨干力量，同步吸纳人民调解员、乡贤能人、志愿服务队伍等社会力量，夯实构建“网格+N”治理队伍，力量直达末梢。在此基础上，与14个行政村、1个农村社区，15家企事业单位签订了责任状，认真落实矛盾纠纷排查化解工作制度，常态化对责任网格内社会治安、信访稳定、环境整治、民生民情等事项进行排查、引导。全年共召开综治中心联席会议12场，为全镇社会稳定、群众安居乐业提供坚强保障，有力地促进了全镇经济社会的和谐稳步发展。
（二）平安建设立体化，治理底色更坚实。推进网格“数字化”建设，依托“云平台”“平安信息化支撑平台”等APP，实现网格事件及时上报、办结，累计上报社情民意20余条，事件处置办结率100%。联合省委政法委驻村工作队，以“六无”示范村创建活动为载体，推动综治中心规范化建设、实体化运行向村拓展延伸，努力打造新时代“枫桥经验”龙江村级样本。不定期开展送法“进社区、进村屯、进学校、进企业、进单位”法治宣传活动，做到各层面全覆盖，培育“法律明白人”50余名；在农村大集设立咨询台，发放宣传单2000余份，解答法律咨询40余人次；集中开展青少年普法教育活动3次，受教育人数达60多人次，有效地引导广大群众学法、知法、懂法、守法、用法，主动融入群防群治体系，为乡村善治注入源头活水，提升群众法治意识，筑牢法治治理根基。 
（三）铸牢管控精细化，风险防控提精度。突破传统人工排查盲区多、效率低的瓶颈，构建“天上看、地上查、点上核”的立体化体系，建立健全涉稳风险因素精细化管控清单，实施动态更新、精准研判。启用高清无人机，对境域内河流池塘，以及14个村的农田荒地、山林沟壑开展全域扫描，完成全覆盖巡查，通过GPS定位精准锁定疑似点位，由25名网格员、村干部组成的巡查队实地复核，实现“科技识隐患、人力除盲区”的协同效应。建立“一人一档、动态跟踪”的管控机制，制作禁种铲毒工作方案与戒毒档案15本，建立社会面吸毒人员风险分类评估档案16本，并联系司法局对相关人员进行核查，根据核查信息辨别吸毒人员的风险，落实精细化管控措施，确保“底数清、情况明、管得住、服务好”，坚决杜绝漏管脱管。
（四）部门联动速度化，群防群治聚合力。按照“治理常态化、管控扁平化”的思路，建立群防群治队伍15支57人，常态化开展“大排查大起底大化解大管控”工作，实现“访、调、裁、审、处”无缝衔接，变“单打独斗”为协同共治。加强重点部位的管控，全面与网格员联动对辖区内宗教信仰人员底数进行摸排调查统计，建立台账，完善子女相关信息及个人常住信息等档案资料，摸排转化涉邪人员14人。建立“政法委牵头、多部门协同”的联动机制，落实政策兜底、思想疏导、精准稳控等举措，针对矫正人员提供法律、救助、就业等“一站式服务”，实现治理效能最大化，增强重点人员的归属感，夯实和谐稳定的群众基础。
（五）多元共治高效化，矛盾调解“零距离”。统筹实现诉求第一时间受理、精准分流、多元化解的闭环治理，对群众反映问题，及时做好登记，做到热情接待，耐心解答，能办理的立即办理，不能办理的限时给予答复，确保“小事快办、大事妥办、难事善办”。开发特色治理模块，整合12345热线、网格平台等诉求渠道，实现“多口受理、一口派遣”，处置时效有效缩短，信访投诉率、安全生产事故率同比双下降。整合司法、信访、派出所等力量，建立矛盾纠纷调解多元化，推行“常驻+轮驻+随驻”模式，矛盾纠纷化解率提升至96%以上，全面打通人民调解的“最后一米”，确保问题不堆积、矛盾不激化、事态不升级。
二、存在的问题
在总结成绩的同时，我们也清醒地认识到，对标更高水平的法治建设要求，我镇工作仍存在一些短板：
法治政府建设的精细化水平有待提升：部分行政决策的公众参与、专家论证环节还可以更深入、更规范；运用大数据、人工智能等数字技术赋能法治监督、执法监管的能力尚在起步阶段。
基层执法监督效能有待加强：行政执法全过程监督的机制还不够完善，内部监督的刚性约束有待强化，外部社会监督渠道有待进一步拓宽和规范。
普法宣传的精准性和渗透力有待增强：针对不同年龄、职业群体的差异化、个性化普法供给还不够充分；普法宣传与基层文化活动、道德教化的融合度可以进一步提高。
三、下一步工作计划
2026年，小佳河镇将坚持问题导向，聚焦重点环节，全力推动法治建设再上新台阶。
（一）在深化依法行政上求突破。严格落实重大行政决策程序规定，全面推行政府法律顾问和公职律师实质性参与决策机制。探索建立乡镇层面“法治体检”常态化机制，加强对行政规范性文件和合同协议的合法性审查力度。
（二）在规范执法监督上出实招。深入开展规范涉企执法专项行动，全面推行涉企“综合查一次”和“预约式指导服务”。建立健全行政执法社会监督员制度，自觉接受司法监督，确保行政复议决定和司法裁判100%履行。
（三）在夯实治理根基上见实效。持续推进镇、村综治中心规范化、实战化建设，深化“四所一庭一中心”协同机制。借鉴“枫桥经验”新实践，探索建立“网格员+法律明白人+乡贤”的乡村微治理模式，提升矛盾纠纷源头预防和前端化解能力。
（四）在提升普法质效上谋创新。启动“八五”普法总结评估，科学谋划“九五”普法规划。加大以案释法力度，利用身边典型案例开展警示教育。探索建设镇级法治文化广场或长廊，推动法治文化与民俗文化、乡土文化融合发展。
[bookmark: _GoBack]新征程上，小佳河镇将继续锚定法治建设目标，以更高的站位、更实的举措、更优的作风，奋力谱写基层法治建设新篇章，为建设更高水平的平安小佳河、法治小佳河而努力奋斗！
